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Evaluation des collégiens.

Lundi 6 février 2017, le SNES-FSU, le SNEP-FSU, 8)NE et 'UNSA (SE et SNPDEN)
étaient présents a ce groupe de travail dans ld@aghinistration était représentée par le
DASEN du Vaucluse, le secrétariat général du Rattta DAFIP, la DAN, la DATSI et les
doyens de l'inspection.

Cette rencontre s’est déroulée a la demande du $I$ESdans le cadre du dernier CTA, afin
de clarifier les évolutions et les enjeux liésé&vdluation des éléves en college dans le cadre
de la mise en place des programmes curriculairelsl @iouveau brevet des colleges car les
discours tenus dans les établissements sont pariess injonctifs quant aux pratiques
pédagogiques et au systeme de saisie du LSU.

L'administration a précisé le calendrier de mise erceuvredes modifications liées a la mise
en place du LSU dans l'académie : un calendriettraomt pour lequel I'administration a
prévu une formation a différents niveaux. Le 19vjan dernier a rassemblé les chefs
d’établissement pour une réunion d’information &xdlication des enjeux de I'évaluation
dans le cadre de la mise en ceuvre du LSU. Elle gerplétée par une demi-journée sur
I'utilisation technique du LSU. Une journée complet été prévue pour l'information des
équipes : 1/2 journée propre a I'établissement/2tidurnée encadrée par les IPR référents.
Ladministration a insisté sur le fait qu’elle tén@a ce que l'entrée sur la question de
I’évaluation soit pédagogique et non techniquergpport a la plate forme LSU.

Dans un second temps, cette rencontre été I'occasid’une clarification du cadre dans
lequel s’inscrivent les nouvelles procédures d'éaabn mais aussi de I'usage du vocabulaire
qui entraine de nombreuses confusions entre aatigouveau socle :

Le nouveau Socle de connaissance, de compétencamdaissances et de culture propose
une déclinaison disciplinaire des compétencesppbsé du Socle Fillon qui avait voulu
imposer la transversalité des compétences via VeetiPersonnel de Compétence et sa
validation. Il n'y a donc plus d'évaluation par cpétences (déclinaisons de toutes les
compétences a valider) ni de validation des conmgéte(acquis/non acquis).

Dans le cadre de la mise en place des nouveauxagonoges par cycle et de la nouvelle
mouture du Brevet, les enseignants :

- Doivent d’'une part enseigner les compétencese®tcbnnaissances inscrites dans leurs
programmes et peuvent choisir d’évaluer leurs &léeton un niveau de maitrise ou une note
dans le cadre des bilans périodiques (nouveaux dembulletins trimestriels).

- Doivent par ailleurs, positionner leurs élévesorseun niveau de maitrise (insuffisant,
fragile, satisfaisant, tres satisfaisant) pour ahagdes 8 domaines du socle a la fin du cycle 3
en 6eme et a la fin du cycle 4 en 3eme.

L'ensemble des représentants de I'administratianétd tres clairs sur le fait que le bulletin
trimestriel d’'une part et le bilan de fin de cyd®utre part, constituaient deux modalités
d’évaluations distinctes : 'une évalue le tra\dslI'éléve, ses acquisitions et ses progrés dans



chaque discipline (bilan périodique) I'autre pasitie I'éléve selon un degré de maitrise des 8
domaines du socle a la fin de chaque cycle (biaaydle).

Nous avons donc demandé des précisions quant agdalibés de saisie des bilans périodiques
et des bilans de fin de cycle.

Concernant les bilans périodiques :

- Le champ « compétences et connaissances trag#la@oit étre complété sans quoi la
bascule technique ne pourra pas se faire. Le SNESE-B dénoncé l'absurdité de
'empilement dans cette case de tout ce qui avaitravaillé, empilement qui ne fait sens ni
pour les éléves ni pour les parents et a dit glaigissait d’'un travail redondant par rapport a
la saisie du cahier de texte. Ladministration esoavenu et préconise le choix d’'un ou deux
éléments dans le menu déroulant de Pronote, vaioeéation d’'un champ propre a remplir
par I'enseignant.

Rappelons que le Snes FSU appelle les colléeguendiguer « voir cahier de texte
numerique » dans cette rubrique.

- Le champ progres et acquisitions de I'éleve @waids a I'ancienne rubrique
« commentaires » des bulletins précédents, l'adimation ayant toutefois insisté sur
limportance de détailler le commentaire.

- Ladministration a confirmé le choix pour les eighants de noter I'éleve avec une moyenne
ou de le positionner selon un niveau de maitrises t¢kzurs disciplines respectives.

\oici les liens vers les textes reglementaires eomant ce point cliquer ici (site du
ministére) ou encorgi (Circulaire de rentrée n°2016-058 au | - 1 fin gAragraphe) ou
encorea (Arrété du 31 décembre 2015 annexes 2 et 3)

- Concernant les champs AP, EPI et Parcours, IeSSNEJ a dénoncé un procédé de controle
du travail des enseignants, les heures dévolues digpositifs étant incluses dans les horaires
disciplinaires et faisant donc déja I'objet d’'unention. Dans certains établissements, ces
champs seront pré-remplis par I'équipe de direct@oocharge pour les enseignants de préciser
limplication de leurs éléves. Il ne s’agit pas wku consigne académique, et d’autres
établissements laisseront aux enseignants la reapitité du descriptif de chaque projet ou
action pédagogique ou interdisciplinaire en plus @@préciations sur chaque éleve. A
nouveau, le SNES-FSU a dénoncé la charge de ltrepmésentée par une telle saisie pour
des enseignants du second degré qui ont souskguonsabilité un nombre d’éleves bien plus
important que dans I€'ldegré.

Le SNES-FSU a lancé un appel national au boycotbate ces nouveaux champs du bulletin,
boycott qui n'entrainera pas de blocage technigeidadbascule du logiciel de saisie des
bulletins vers le LSU le trac).

Concernant le bilan de fin de cycle :

- Ladministration a insisté sur le fait que le pimsminement de I'éleve selon son niveau de
maitrise dans les 8 domaines du socle devait steffe dans le cadre d’'une discussion
collégiale et en aucun cas par le biais d'une ®gghd’évaluations de micro-compétences
telle que la propose le logiciel Pronote.

- Cette discussion collégiale peut s’effectuer darsadre du conseil de classe de fin d’année
des 6emes et des 3emes ou en amont de celuitte :atmée, le positionnement se fera pour
les éleves de 3éme et de 6éme uniquement au rdgdt@nnée écoulée, les éleves n'ayant
pas accompli le cycle redéfini par les nouveauy@mmes.



- Le SNES-FSU est intervenu pour demander que deseils de classe repartent bien du
socle et de ses domaines pour positionner les®&védin de cycle. Il ne s'agit pas d'agréger
les éléments d'évaluation que I'éleve a eu duesntrbis ans du cycle, mais bien d'apprécier
au troisieme trimestre du fin de cycle, le postiement final de I'éléve au regard des huit
domaines.
\oici le lien vers les fiches Eduscol qui détaitlen

- Le référentiel des attendus de fin de cycle 3

- Le référentiel des attendus de fin de cycle 4

Enfin, une discussion s’est engagée a propos dueaouBrevet teéxte de référence i@t
fiche Eduscol Ia

- Les syndicats de la FSU ont dénoncé la trangposéin points des niveaux de maitrise du
socle : un éleve ayant acquis le socle aura em, sffon la transposition, déja accumulé au
moins 320 points sur les 700 du Brevet. De ce liz8tépreuves terminales sont completement
minorées en importance alors qu’elles impliquentguos travail de préparation pour les
enseignants et les éleves. Le SNEP a rappelédraeti cours concernant la réintroduction de
100 points dans les épreuves terminales de facéédailibrer le poids de I'examen.

La réponse de I'administration est qu’il y a biemalhangement de philosophie concernant le
brevet qui se fonde désormais davantage sur I'aitgun du socle de la scolarité obligatoire
que sur une évaluation terminale des disciplinexeApropos, il ne s'agit plus pour les
enseignants de préparer les éléves au Brevethiesis la poursuite d’étude au lycée !

- Concernant I'épreuve orale sur 100 points quit d&tre organisée a linterne des
établissements, le SNES-FSU a pointé le désarcdikegues vis-a-vis de la définition de
I'épreuve qui permet a tout éléve de présenter (i eut en lien avec n’importe quel
enseignement ou activité effectuée dans le cadrétdblissement.

L'administration a confirmé cette possibilité etrdacessité pour les enseignants d'évaluer
'éleve quel que soit le contenu présenté . ellerappelé qu’une grille académique
d’évaluation avait été adressée aux établissenmais guider les enseignants dans cette
évaluation. Tous les établissements n‘ayant pasmuorngué cet outil a leurs équipes, Le
SNES-FSU a demandé qu’un nouvel envoi puisse &itre f

Pour conclure la question de l'orientation et de l'intégration d’Affelnet au Lsu a été
abordéeifformations supplémentaires)ici

Le Logiciel Affelnet ne connaitra que peu de madifions, il a été configuré pour pouvoir
retranscrire en points les moyennes comme lesipmséments par niveau de maitrise. Il ne
procéde qu’a l'affectation, la décision d’orientatirevenant au conseil de classe de fin
d’année, comme les années précédentes.

Ce groupe de travail s’est conclu par une demangiegerée du SNES-FSU que
'administration communique sur I'ensemble de cesngs non pas seulement aux chefs
d’établissement mais bien aux enseignants eux-méafiasque soient clarifieés les questions
qui suscitent des controverses dans les établisgsraetuellement : liberté pédagogique des
enseignants garantie dans le choix d’'une évalugt@mnote ou par niveau de maitrise,
concertation collégiale pour le positionnement’éiéve sur les 8 domaines du socle commun
de connaissance de compétences et de culture.

Tout au long de la discussion, I'administrationcavenu que la philosophie induite par les
logiciels type Pronote, proposant un positionnenpamtmicro-compétences tout au long de
I'année pour la production d’'une moyenne pour larbde cycle, allait a I'encontre de I'esprit
du nouveau socle et des programmes.






