
 

BULLETIN D'ADHESION  2010-2011
A remettre au trésorier du SNES de votre établissement ou à retourner au

SNES AIX-MARSEILLE : 12 Place du Général de Gaulle - 13001 MARSEILLE.
Il est indispensable de dater et signer votre bulletin d’adhésion.

 AUTORISATION 
DE PRELEVEMENT

J’autorise l’Etablissement teneur de mon compte à prélever sur ce dernier si la situation le permet tous les  
prélèvements ordonnés par l’organisme créancier désigné ci-dessous. En cas de litige sur un prélèvement 
je pourrai suspendre l’exécution par simple demande à l’Etablissement teneur de mon comte.
Je réglerai le différend directement avec l’organisme créancier.

N°NATIONAL D’EMETTEUR
131547

AUTORISATION
DE PRELEVEMENT

J’autorise l’Etablissement teneur de mon compte à prélever sur ce dernier si la situation le permet tous les prélèvements ordonnés 
par l’organisme créancier désigné ci-dessous. En cas de litige sur un prélèvement je pourrai suspendre l’exécution par simple  
demande à l’Etablissement teneur de mon compte. Je réglerai le différend directement avec l’organisme créancier.

N° NATIONAL D’EMETTEUR
131547

NOM, PRENOM ET ADRESSE DU TITULAIRE DU COMPTE A DEBITER ORGANISME CREANCIER

Nom, Prénom :...............………………………………….
Adresse :..........................………………………………………….

Code Postal   /_/_/_/_/_/     Ville   ……………………...........................

SNES

46 Avenue d’Ivry

75647 PARIS CEDEX 13

DESIGNATION DU COMPTE A DEBITER
       Etablis      code  guichet                N° compte                    clé RIB 

NOM ET ADRESSE DE L’ETABLISSEMENT TENEUR 
DU COMPTE A DEBITER

   |_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_|_| ………………………………………….……
Date :                                          Signature :  …………………………………………………...

 Code Postal   /_/_/_/_/_/          Ville   …………………….…....

Prière de compléter cette autorisation, de joindre un relevé d’identité bancaire ou postal, de dater et de signer.

J'accepte de fournir au SNES et pour le seul usage syndical les données nécessaires à mon  information et à l'examen de ma carrière. Je demande au SNES de me communiquer les  
informations académiques et nationales de gestion de ma carrière auxquelles il a accès à l'occasion des commissions paritaires et l'autorise à faire figurer ces informations dans des 
fichiers et des traitements informatisés dans les conditions fixées dans les articles 26 et 27 de la loi du 6.01.1978. Cette autorisation est révocable par moi-même dans les mêmes  
conditions que le droit d'accès en m'adressant au SNES 46 avenue d’Ivry 75647 Paris Cedex 13 ou à ma section académique. 

                    Montant total de la cotisation :                         €  

 Paiement par...... prélèvements automatiques de ................€ chacun. Date :
 Paiement par chèque joint.                                 Signature     :  

Identifiant SNES (si vous étiez déjà adhérent)      
Sexe    Masc    Fém Date de naissance 

../../....

Nom ( utilisez le nom connu du rectorat)

Nom patronymique (de naissance) Prénom

 
Résidence bâtiment escalier…

N° et voie (rue bd …)

boite postale - lieu dit - ville pour les pays étrangers

Code postal Ville ou pays étranger
  

Téléphone 1    Portable ou  téléphone 2       Télécopie 

    

                                              
xgfnwwgf

Etablissement d'affectation :

AED
(Surveillant, AP, 

AVS)

37.00 €
OU 3 prélèvements de 12.70 €

Le  montant  des  prélèvements  automatiques 
comprend  les  frais  bancaires  de 
recouvrement.
Le  prélèvement  se  fait  en  3  fois.  Possibilité 
d’augmenter  le  nombre  de  prélèvements : 
ATTENTION, dernier prélèvement en août 2011.
Pour  le  prélèvement,  joindre obligatoirement un 
RIB  et  l’autorisation  de  prélèvement  remplie  et 
signée.
Paiement  fractionné  par  chèque  également 
possible  avec  la  même  limite  pour  le  dernier 
encaissement : août 2011.

Vous pourrez déduire 66 % de cette cotisation 
du montan de votre impôt sur le revenu. 

Le certificat  vous parviendra  
avec  votre carte d’adhérent.

Nom et ville :

     Adresse électronique:
  (Respectez minuscules majuscules
   et caractères spéciaux)

Code :

@



AED AP AVS CAE-CUI
Recrutement Local, par le chef d’établissement après accord du 

CA
Par l’inspection 
académique

Par le chef d’établissement 
après accord du CA.

Contrat Contrat de droit public. 6 ans maximum, renouvelable soit par contrat de 3 
ans, soit plusieurs fois dans la limite de 6 ans. Il s’agit le plus souvent de 
contrats d’un an à temps complet ou incomplet (si 10 mois 
vérifier les raisons !)

Contrat de droit privé de 6 
mois à 24 mois maximum, 
renouvellement compris. 
Durée déterminée ou 
indéterminée

Période d’essai Un douzième du contrat, licenciement possible durant cette période sans 
préavis ni indemnité.

Profil Avoir le bac, avoir plus 
de 20 ans pour 
l’internat

Niveau bac +2 Avoir le bac, avoir plus 
de 20 ans pour 
l’internat

Personnes sans emploi 
rencontrant des difficultés 
sociales et professionnelles 
d'accès à l'emploi.

Service 1 607h par an pour un 
temps plein, à répartir 
sur 39 à 45 semaines, 
droit à 200h de 
formation qui viennent 
en déduction, mi-temps 
possible.

Uniquement à mi-temps 
avec possibilité de 100h 
de formation + 
abattement de 100h 
pour préparer les heures 
de soutien.

1 607h par an pour un 
temps plein, à répartir 
sur 39 à 45 semaines, 
droit à 200h de 
formation qui viennent 
en déduction, mi-temps 
possible.

La durée hebdomadaire pour 
les nouveaux contrats CAE-
CUI est fixée à 20 heures, 
modulable sur tout ou partie 
de l’année à condition de ne 
pas dépasser 35h/semaine

Missions Surveillance et 
intervention éducative, 
aide au devoir + 
encadrement des sorties 
scolaires, accès aux 
nouvelles technologies, 
appui aux 
documentalistes, 
encadrement et 
animation des FSE, 
école ouverte + 
accompagnement 
éducatif.

Appui aux personnels 
enseignants pour le 
soutien et 
l’accompagnement 
pédagogique.

Aide aux dispositifs 
collectifs ou 
individualisés 
d’intégration des élèves 
handicapés.

Surveillance et encadrements, 
aide aux élèves handicapés, 
mission de soutien des 
administrations.

Congés examens 
et concours

2 jours avant chaque concours ou examen + les jours d’examens ou concours 
sans récupération.

Possibilité de périodes 
d’immersion chez un autre 
employeur pour une durée 
d’un mois.

Rémunération Mensuelle au 1er octobre 2008 : 1 325,48 euros brut ; 1 093,39 euros net SMIC
Droit à mutation Pas de mutation car le recrutement est local. Pour changer d’établissement il faut recommencer le processus 

depuis le recrutement.
Election au CA Electeur  s’il  exerce  depuis  au  moins  150h  par  an.  Eligible  s’il  exerce  à 

l’année.
Instances 

représentatives
Commission  consultative  paritaire  (CCP)  pour  2009  compétente  pour  les 
sanctions et le licenciement, et toute autre question sur demande.


	OU 3 prélèvements de 12.70 €
	     Adresse électronique:
	AUTORISATION
	NOM, PRENOM ET ADRESSE DU TITULAIRE DU COMPTE A DEBITER
	ORGANISME CREANCIER
	DESIGNATION DU COMPTE A DEBITER



